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	Demande de disponibilité

Décret n° 85-986 du 16 septembre 1986 modifié


	
	A adresser à la Direction des Ressources Humaines de l’Université Paris Diderot – Paris 7
au moins trois mois avant la date de prise d’effet de votre demande



	
	1ère demande 
	
	Renouvellement


Nom d’usage :      
Nom de famille :      
Prénom :      
Grade :      
Service/Composante :      
sollicite d’être placé(e) en disponibilité 

	
	pour convenances personnelles (10 années sur l’ensemble de la carrière)

	
	pour études ou recherches présentant un intérêt général (3 années, renouvelable une fois)

	
	pour créer ou reprendre une entreprise (2 ans maximum non renouvelable)

	
	pour élever un enfant âgé de moins de 8 ans, pour donner des soins à un enfant à charge, au conjoint, au partenaire avec lequel il est lié par un pacte civil de solidarité, à un ascendant à la suite d’un accident ou d’une maladie grave ou atteint d’un handicap nécessitant la présence d’une tierce personne,

	
	pour suivre son conjoint ou le partenaire avec lequel il est lié par un pacte civil de solidarité lorsque celui-ci est astreint à établir sa résidence habituelle, à raison de sa profession, en un lieu éloigné du lieu d’exercice des fonctions du fonctionnaire (3 ans renouvelables).

	
	en vue de l’adoption d’un ou de plusieurs enfants lorsqu’il se rend dans les départements d’outre-mer, les collectivités d’outre-mer et la Nouvelle-Calédonie ou à l’étranger (6 semaines maximum par agrément)

	
	pour l’exercice d’un mandat d’élu local (durée du mandat)


	à compter du      
	pour une durée de      .


Fait à Paris, le      
	Signature de l’agent
	Avis et Signature
du Chef d’établissement ou de service




	Direction des Ressources Humaines – Service de gestion intégrée des personnels
Bâtiment les Grands Moulins - 4ème étage - 5 rue Thomas Mann - 75205 PARIS Cedex 13



